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2025 ha estat un any profundament significatiu per a la Fundacié Nou
M ISSATG E Cami. Celebrar els nostres 35 anys de trajectoria no ha estat només mirar

enrere siné reafirmar l'esséncia d'allo que ens mou: acompanyar les

persones des del respecte, |'autonomia i la inclusié. Amb motiu d'aquest
I N STITU CI O NAL aniversari, vam impulsar una jornada que va reunir professionals, entitats
col-laboradores i usuaris/es, enfortint la visi6 compartida i el compromis
col-lectiu amb una societat més inclusiva.
Aquesta jornada ens va recordar que les transformacions més profundes
son aquelles que posen la persona al centre i que es construeixen des de
la col-laboracié, I'escolta i la responsabilitat ética.
Un altre dels moments destacats de I'any va ser la difusié de “La Nube”, el
conte que simbolitza la nostra manera d'entendre els vincles, les
oportunitats i la creativitat com a eines d'inclusié. La seva presentacio a la
diada de Sant Jordi va despertar un gran interés i va permetre apropar a la
comunitat un projecte que combina sensibilitat, cultura i accié social.
Mirant endavant, els reptes que abracem sén tant exigents com
apassionants. La irrupcié i expansié de la intel-ligéncia artificial ens
interpel-la a reinventar processos, actualitzar competéncies i garantir que
la tecnologia contribueixi a reforcar —i mai a substituir— la humanitat que
dona sentit a la nostra tasca. Adaptar-nos a aquest nou context implica
mantenir-nos atents, formar-nos, experimentar i, sobretot, continuar
posant el criteri professional i I'ética al centre de cada decisid.
Aixi mateix, el creixement de la Fundacié ens impulsa a consolidar la
qualitat i la sostenibilitat dels serveis, a enfortir aliances territorials i a
continuar treballant perqué cada persona pugui viure el seu projecte de
vida amb dignitat, suport i oportunitats reals.
A totes les persones que formeu part d'aquest cami —usuaris i usuaries,
families, professionals, entitats col-laboradores i administracié publica— us
Sr. José Roman Sra. Lourdes volem agrair la vostra confianca, la vostra implicacié i la vostra mirada
compartida cap a un futur més inclusiu.

Lopez, Bernal Diez,

President Directora ; : , . . .
Després de 35 anys, reafirmem ['essencial: caminem amb les persones, i

ho fem junts.



QUI SOM?

La Fundacié Nou Cami és una entitat social sense anim de
lucre impulsada per les Germanes Hospitalaries, amb més de
35 anys d'experiéncia en |'acompanyament a persones en
situacio de vulnerabilitat.

Atenem persones amb:

- Diagnostic en salut mental
- Discapacitat intel-lectual
- Deteriorament cognitiu o situacions de dependéncia

La nostra missié és acompanyar processos de vida garantint |'exercici
efectiu de drets, I'autonomia i la participacié en la comunitat.

L'HOSPITALITAT,
com a valor central

Entenem el servei als altres com el pilar central de la nostra feina:
oferim temps, espai, atencid, humanitat i recursos a les persones
destinataries de la nostra missid. Aquest principi es concreta en vuit
valors: sensibilitat envers els exclosos, servei als malalts i necessitats,
acolliment alliberador, salut integral, qualitat professional, humanitat
en |'atencid, ética en tota actuacid i consciéncia historica.

La nostra missié és acollir, donar
suport i acompanyar de manera
especialitzada les persones que
necessiten assisténcia o es troben
en situaci6 de vulnerabilitat,
garantint sempre la seva dignitat i
igualtat sense cap discriminacio.

Volem acompanyar les persones
que necessiten suport o es
troben en situacié de
vulnerabilitat, creant els serveis
necessaris per garantir la seva
autonomia, el respecte dels seus
drets i la seva participacio real en
la societat, segons el seu
projecte de vida.

Els valors de la Comunitat
Hospitalaria determinen |'etica i
manera de treballar per a tots els
professionals que formen la
Fundacié Nou Cami.



GOVERNANGA |
ORGANITZACIO

Patronat

)

Comissié permanent

)

Direccid
1
Area d'Inclusié . \
. Area de s Area
Social . Area Economica , L ; .
e Area Legal Recursos . . . d'Organitzacid i Area de Qualitat
i Administrativa
Oci Humans SSGG
Serveide S rt Servel
Servei de en Ie re UZO Servei d'Administracié
Club Social enlapresa de d'Habitatge de Béns de
decisions :
Pacients
‘ Servei
d'Assessorament
’[ . ]‘ La Fundacié Nou Cami esta integrada per un equip
Area Social Area Juridica Area|Economica multidisciplinari, distribuit en els diferents centres

L Herencies i patrimoni —J

de treball de la Fundacié a la provincia de
Barcelona, Saragossa i Madrid.
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EL PATRONAT

3

Sr. José Roman Lopez

i

Sr. José M. Pefa Saez

PRESIDENT VICEPRESIDENT

Sra. Anna Iiafanell Sola

Sra. Aurora Amador Natera

VOCAL VOCAL

La Fundacié Nou Cami es regeix per un Patronat i una
Comissié6 Permanent; formada per membres del
Patronat, que es reuneixen periodicament.

Sr. Ignacio Manrique Mora

TRESORER

Sr. Javier Muioz Ferndndez

VOCAL

Sor Rosa M. Gutiérrez Sdnchez

HSC/VOCAL

Sr. Josep Tristany Claret
VOCAL

Sr. Daniel Pefa Jordana

SECRETARI

o

Sor M. Camino Agds Munarriz

HSC/VOCAL

Sra. Pilar Herrero Munecas

VOCAL




L'EQUIP DIRECTIU

LOURDES BERNAL

Directora

SANDRA GARCIA

Coordinadora de 'area
social del serveide
suport a la capacitat
juridica

ANGEL RODRIGO

Responsable
d'Administracio i
Finances

DAVID SALGADO

Coordinador
d’assessorament sobre
mesures de suport i
habitatge

LAURA SILVA
Responsable de I’Area
d’Inclusio Social,
Comunitaria i Oci /
Coordinadora del Club
Social

ORIOL FONTCUBERTA

Coordinador de l'area

juridica del servei de

suport a la capacitat
juridica




L'EQUIP HUMA

RADIOGRAFIA DE L'EQUIP DE LA FUNDACIO NOU CAMI

Treballadors durant el
2025:

Evolucié de I'equip al
llarg dels anys:
70
60
50
40 43

38

30 32
29

20

2021 2022 2023 2024

Distribucié per serveis:

ASSESSORAMENT |
ESTRUCTURA SUPORT HABITATGE ABP

14,75 %

85,25 %

61

2025

CLUB SOCIAL

00000




MODEL D’'INTERVENCIO
| DADES D'IMPACTE

El nostre model es fonamenta en:

« Atencid centrada en la persona

« Enfocament basat en el respecte als drets humans
Respecte a la voluntat, desitjos i preferéncies
Intervencié interdisciplinaria

Treball comunitari

COMPROMIS DE
QUALITAT

« Sistema de gestio certificat segons I'ISO 9001:2015.

« Formacié obligatoria en QualityRights (OMS) per a totes les
@ noves incorporacions.

« Aposta clara per la formacié continua dels professionals.

Dades 2025:

5 32 hores de formacio per professional (de mitjana)
@aa - Participacié en aproximadament 15 formacions per persona

Aquest compromis garanteix una atencié rigorosa, actualitzada i
centrada en els drets i 'autonomia de les persones.

PERSONES ATESES

MITJANA DE
SATISFACCIO dels
usuaris/es

SERVEIS



SERVEI DE SUPORT

Al servei de suport oferim suport juridic, economic i social, per designacié judicial, notarial o per atorgament de la mateixa persona, a
persones amb diagnostic en salut mental, discapacitat intel-lectual o gent gran, respectant la seva capacitat juridica i proporcionant

I'assistencia necessaria perque puguin desenvolupar el seu propi projecte de vida.

SUPORT SOCIAL L'equip social de suport als usuaris/es, esta format per 8 equips de 2 professionals, i 1 de 3

(més el coordinador/a d'area). Els equips els conformen auxiliars i referents, professionals amb
formacié relacionada amb I'ambit social, qui estan en contacte directe amb les persones a qui
prestem suport.

TOTAL DE PERSONES

ACOMPANYADES EL ALTES | BAIXES DEL 2025: EVOLUCIO DE LES ALTES:
2025:
50

Lloc de vida Quantitat Quantitat de

d’altes baixes

40

En recurs

idencial 13
residencia Per defuncié 15 30
En hospital de 14
184 salut mental Perqué 20
assumeix el 1
En domicili 20 carrec un
familiar 10
153 CRAE 1
Perque o
‘ o assumeix el 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Sociosanitari 2 CArrec una 4
+ 1 NO altra entitat de 1 O

BINARI Sense sostre 2 suport



PERFIL DE LES PERSONES ATESES

PER PERFIL: PER LLOC DE RESIDENCIA:

@ SalutMental @ Discapacitat () Deteriorament cognitiu

Lloc de residéncia .
Quantitat d’altes

/ vida

Hospital Benito
Menni (St. Boi de 56
LI)

R Perfil general

Hospital Sagrat Cor

de Martorell 7
0% 20% 40% 60% 80% 100% Altres hospitals 13
PER EDAT: Residéncies 122
Domicilis 90
100
Pisos amb suport 7
80 P
60 Centres 1
penitenciaris
40
Sense sostre 3
20
[tinerants 1

18-29 30-39 40-49 50-59 60-69 70-79 >80 Alt
res 28 1 1
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que assistim en un total de 8.262 ocasions.

El nostre servei s’ofereix 24 hores al dia, 365 dies a I'any. Aquest 2025 hem
rebut, en horari de guardies, 1.200 trucades i han calgut 10 sortides o
intervencions, en aquest servei, per atendre les diferents urgéncies
succeides.

S’entén com a factors de
complexitat: els problemes de
salut, socials o judicials de les
persones acompanyades i que
dificulten la feina, la inclusid
social plena i la igualtat
d'oportunitats. En algunes
persones concorren dos o més
d'aquests factors.

Num.
d’usuaris/es amb
un o més factors
de complexitat:

En algunes persones
concorren dos o0 més
d'aquests factors.

CONSUM
DE TOXICS

TRASTORN DE
CONDUCTA

SITUACIO
ECONOMICA
PRECARIA

MIGRANTS EN
SITUACIO
IRREGULAR

PORTA
GIRATORIA

12



SUPORT ECONOMIC

Format per un equip de cinc professionals (més el coordinador d'area). Gestionen I'economia de les persones a qui donem
suport, els tramits administratius, el patrimoni i confeccionen informes economics per a la persona i per als jutjats de referencia,
tant a demanda com per compliment legal en rendicions de comptes o inventaris de béns.

DADES DE GESTIO:

TOTAL DE PERSONES L’'equip econdomic gestiona productes bancaris

QUE HAN REBUT varis com per exemple:

SUPORT ECONOMIC
DURANT EL 2025:

Comptes a la vista: 616
. Fons d'inversio: 14
Plans de pensions: 2
Rendes vitalicies: 9

TRAMITS
PRESSUPOSTOS ADMINISTRATIUS IMMOBLES

350
300
250
200
150

RENDICIONS RENDICIONS 100
DE COMPTES FINALS DE MBI 50 5 5
ANUALS COMPTES 0 - . .
Pensionistes Treballadors/es actius Sense ingressos

13



SUPORT JURIDIC

L'area juridica esta formada pel responsable de l'area, amb formacié en dret, i per una professional administrativa. El
responsable juridic gestiona els tramits i procediments amb els jutjats, assessora els usuaris/es i els equips socials, i defensa
els interessos de les persones a qui acompanyem a través del servei de suport a la capacitat juridica.

La professional administrativa dona suport a l'area juridica mitjancant la gestié i tramitacié de documentacio, el seguiment
dels procediments i les tasques administratives necessaries per al bon funcionament del servei.

FUNCIONS DE L'AREA:

Suport i acompanyament a les persones en I'exercici de la seva capacitat juridica.

Assessorament juridic especialitzat a usuaris/es, families i equips professionals.

Orientacid i gestié dels procediments judicials i notarials vinculats a les mesures de suport.

Seguiment, acompanyament i, quan escau, representacié legal i administracié patrimonial.

Coordinacié amb els ambits social i economic per garantir una intervencio integral i respectuosa amb la
voluntat i els drets de les persones.

DADES DE GESTIO:

HERENCIES: AUTORITZACIONS
JUDICIALS:
PEcl:\IADSI?I\?TS REVISIONS DE S’han signat 5 S’han autoritzat 3
NOVES ALTES ACC o BAIXES MESURES heréncies a vendes
D’ACCEPTACI notaries i n'hi ha 8 d'immoblesin'hi

pendents de firma. ha 1 de pendent. 14



SERVEI D’ASSESSORAMENT | FORMACIO

El Servei d'Assessorament i Formacid ofereix orientacié especialitzada a persones amb discapacitat, families i professionals sobre

aspectes juridics, etics i practics relacionats amb els suports i la presa de decisions. També proporciona informacié actualitzada per

garantir el respecte a les voluntats, desitjos i preferéncies de cada persona. A més, impulsa accions formatives per capacitar

professionals i families en la promocié de |'autonomia, la participacid i els drets fonamentals.

PERFIL DE LES PERSONES ATESES AL SERVEI D’ASSESSORAMENT:

61
persones
< de 65

anys

47 homes

58
persones
sol-liciten
que FNC

exerceixi el
carrec

19 27 persones
persones 33 dones so|~||C|t.e.n que
> de 65 familiars
exerceixin les
mesures de
suport

anys

Durant el 2025, el servei ha rebut un total de 132 demandes de
col-laboracié de les quals, finalment, s'han realitzat 80
col-laboracions efectives:

PROFESSIONALS FAMILIES

TOTAL D’ESTUDIS
DE CAS:

Baix Llobregat

Barcelonés

Vallés Occidental

Vallés Oriental

Alt Penedeés {1

PERSONES AMB DISCAPACITAT /
DEPENDENCIA / EN SITUACIO DE
VULNERABILITAT

15



Durant el 2025 s'han sol-licitat 7 formacions per part de
diferents entitats, serveis i professionals.

Finalment, se n’han realitzat 4 i n'han quedat 3 de
pendents pel 2026.

En total, les persones participants a les
formacions han estat:

TEMES QUE ABORDEN LES FORMACIONS:

« Mesures de suport a la capacitat juridica.

 Drets de les persones amb discapacitat.

« Procediments judicials i administratius.

» Rol dels professionals en la provisi¢ de
suports.

-« Bones practiques en I'acompanyament a la
presa de decisions.




SERVEI D'HABITATGE

PAVI (PIS D'APRENENTATGE PER LA VIDA INDEPENDENT
- LLAR PENEDES 1)

El servei PAVI és un recurs residencial temporal per a persones amb problematiques socials associades a un diagnostic de
salut mental. Ofereix un entorn supervisat i educatiu on es fomenten I'autonomia personal, I'autocura, la convivencia i les
habilitats per a la vida diaria. També facilita I'accés a habitatge, recursos socials i sanitaris, i suport en les tasques quotidianes.
El seu objectiu és afavorir una transicié progressiva cap a una vida independent i una plena inclusié comunitaria.

Les estades han estat de caracter temporal i formatiu, amb una durada mitjana d’entre 4 i

PERSONES ATESES 8 mesos, en funcié del ritme d'aprenentatge i dels objectius personals de cada resident.
ORGANITZACIO

DURANT EL 2025: DE TASQUES
PERFIL DELS USUARIS: La convivéncia ha evolucionat de

manera positiva en el 80% dels casos.
S’han observat millores en:

GESTIO DE
CONFLICTES
QUOTIDIANS

Trastorns mentals

no especificats Depressio
23.1% 23.1%

COMUNICACIO
ASSERTIVA

Autisme
(o)
Trastorns 7.7%
d'estat d'anim RESPECTE DELS
15.4% Trastorn bipolar Parella ESPAIS
77% COMUNS
Esquizofrénia ' 1 7

23.1%



UNITATS DE CONVIVENCIA

Les Unitats de Convivéncia estan situades a Berga (Bergueda).
Son habitatges cedits per entitats especialitzades en habitatge social i
gestionats per Fundacié Nou Cami amb l'objectiu de garantir:

e Habitatge digne i assequible.

e Suport professional per a la vida independent.

e Seguiment estructurat i documentat.

e Convivencia positiva i gestié de conflictes.

e Coordinacié amb serveis socials, salut mental i
recursos comunitaris.

El seguiment professional és realitzat pels professionals del Servei de Suport,
amb supervisié del Coordinador del Servei d’'Habitatge.

MODEL D’INTERVENCIO:

PERSONES ATESES

DURANT L'ANY CEQ;EQ'\S',SEN INTERVENCIO SUP%RDT e COORDINACIO
COMUNITARIA INTER
LA PERSONA. INDEPENDENT PROFESSIONAL

18




SERVEI D’ADMINISTRACIO DE BENS DE
PACIENTS

El servei d'ABP esta especialitzat a donar suport a la gestié economica de persones que resideixen en centres de la Congregacid
de les Germanes Hospitalaries. Ofereix |'administraci6 de pagaments, amb els fons dels sol-licitants mateixos, de totes les
activitats que practiquin durant l'ingrés hospitalari.

TOTAL DE USUARIS/ES PER CENTRE DURANT EL 2025 | EVOLUCIO:

PERSONES ATESES 1000 La reduccié progressiva de pacients en régim de mitjana i llarga
AL SERVEI D'ABP estada -tradicionalment els principals beneficiaris del servei de

DURANT EL 2025: 800 b gestid administrativa- ha derivat en una disminucié del volum
600 d'usuaris/es atesos en els serveis hospitalaris. Aquest canvi
estructural planteja nous reptes operatius i estratégics per a l'entitat,
400 que es veu cridada a revisar i adaptar les seves linies d'actuacio a fi
200 de continuar garantint un acompanyament administratiu rigords, etic
i centrat en la persona, en coheréncia amb els principis institucionals
0 que inspiren la nostra labor.
SANT BOI DE LL. MARTORELL SARAGOSSA MADRID
@ MARTORELL SARAGOSSA @ SANTBO! @ MADRID TOTAL
1000 GESTIONAT PER
CENTRES:
DURANT EL 2025 HEM
80 — GESTIONAT MES DE 6
5000000 MILIONS D’EUROS.
600 4505064

4000000

b 4

652
3000000
400 \\\
—_— e
\\ 2000000
200
885 1000000 1294450

566006 241155

=)
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CENTRES ON ES PRESTA EL SERVEI - .

Q FUNDACIO HOSPITALARIES MARTORELL
Martorell (Catalunya)

FUNDACIO HOSPITALARIES SANT BOI

’
Sant Boi de Llobregat (Catalunya)
FUNDACION HOSPITALARIAS ZARAGOZA
Garrapinillos (Saragossa)
FUNDACION HOSPITALARIAS
CIEMPOZUELOS
\_ Cienpozuelos i Arroyomolinos (Madrid)

Durant els dos darrers exercicis, s'ha registrat una disminucié sostinguda en el nombre d'usuaris que fan Us del
servei d'ABP, tendéncia que es manifesta de manera especialment acusada als centres situats al territori catala.
Aquesta evolucié s'emmarca en un context institucional i politic més ampli, caracteritzat per una aposta
decidida per la desinstitucionalitzacié de la salut mental, d'acord amb les directrius promogudes a nivell
autonomic i estatal.

Martorell Saragossa Sant Boi Madrid

BAIXES ALTES ALTES BAIXES BAIXES ALTES BAIXES ALTES




SERVEI DE CLUB SOCIAL

El Club Social Nou Cami és un servei especialitzat d'inclusié social i comunitaria, reconegut dins de la cartera de serveis de la
Generalitat de Catalunya, adrecat a persones adultes amb diagnostic de salut mental.

La seva finalitat és organitzar el temps lliure i fomentar |'autonomia personal dels seus socis i socies, tant a |'ambit de I'oci com als
diferents aspectes de la vida quotidiana.

TOTAL DE PERFIL DELS SOCIS/ES DEL CLUB:

PERSONES
ATESES EL
2025:

Amb els pares ® 31-40 41-50 @® 51-60 Sant Feliu de L. 1
13 Llar ‘
14 61 _65 65 + Esplugues de LI. 8
|
= Molins de Rei 5
61-65 31 140 |
3 El Papiol 1
Altres ’ |
2 Sol/a 41-5(0  SontViceng del H. 2

12 ‘

Sant Joan Despi 2

L'accés al Club Social pot ser per |

diferents vies. En concret aquest any,
els socis/es provenien del CSMA/PSI
en 12 dels casos, de SRCs en 11 dels
casos, d'una llar en 8 dels casos, d'IP 51-60
en 4 dels casos, etc. 19

Corbera de LI. 3

L'Hospitalet de LI. 1

0 2 4 6 8 10 12 14




L'any 2025 s’han executat 17 ACTIVITATS programades, de les quals destaquem:

El taller de RADIO: Participem en el programa Magazin de radio Sant Feliu, amb la nostra
seccio “Cap a un nou cami”.

El taller HISTORIA DE VIDA: Ajuda als socis/es a explorar i narrar la seva historia a través
d’activitats com la linia del temps, la caixa dels records, I'arbre de la vida, etc.

El taller de MACRAME: Els socis/es aprenen a fer diferents nusos amb cordill per crear
peces decoratives.

L'activitat de gravar un CURTMETRATGE: amb el resultat del curt, el Club Social es va
presentar en la darrera edicié del concurs Dulcinea Curts.

El BALL FIT: Es una disciplina d’exercici que fusiona elements del ballet classic, el pilates, el
fitness, etc.

El taller de COSTURA: Cal destacar que aquesta és una activitat autogestionada, és a dir,
que l'executen els mateixos socis/es amb suport indirecte dels professionals del servei
(planificacid i supervisio).

L'any 2025 s'han dut a terme 8 ACTIVITATS puntuals, de les quals
destaquem:

El Carnaval
El Concurs XXV Premi Agusti de Semir & Conxa Millan 2025 8 7
[

La revetlla de Sant Joan
La visita a I'exposici6 CCCB Amazonies futur ancestral

« El X Festival Dulcinea Curts La mitjana de satisfaccié
.. , o . X dels socis i socies

« La Visita a I'exposicié Extraterrestres. Hi ha vida fora de la Terra?

 El dinar de Nadal o

A més a més, aquest any 2025 s’ha creat el Consell de Participacié de
Centre:

El consell de participacié del Club Social “Nou Cami” és un organ consultiu i de
presa de decisions que té com a funcié principal fomentar la participacié en la vida i
les decisions del centre. Hi participen diversos col-lectius: la direccid, |'entitat titular,
els usuaris/es o els seus representants, els professionals, les families, |'administracié
que financa el servei i I'administracio local.



AQUEST ANY
DESTAQUEM...

CELEBRACIO DEL 35E ANIVERSARI
DE LA FUNDACIO NOU CAMI

El 15 d’octubre, la Fundacié Nou Cami va celebrar el seu 35¢ aniversari amb la jornada
“Viure, Decidir, Participar: El cami cap a la comunitat”, un esdeveniment dedicat a
reflexionar sobre la inclusié, I'autonomia i la participacié en I'ambit de la salut mental. La
trobada va reunir professionals, entitats i persones amb experiéncia en primera persona,
generant un espai de dialeg al voltant dels reptes que afronten les persones amb
discapacitat en el seu procés d'inclusié comunitaria.

La jornada va posar I'accent en elements clau com les mesures de suport a la capacitat
juridica, I'impuls de la desinstitucionalitzacié i la necessitat de models d’atencié que situin
les persones i les seves preferencies al centre. A través de diverses ponéncies i espais de
debat, es van compartir aprenentatges i es van identificar reptes pendents per avancar cap
a un sistema més huma i respectuds amb els drets individuals.

També es va remarcar la importancia del treball comunitari, la coordinacié entre serveis i la
creacié de xarxes de suport que facilitin la presa de decisions, I'autonomia i el benestar
emocional. La sensibilitzacié social i el trencament d’'estigmes es van identificar com a
elements imprescindibles per continuar avancant cap a una societat que garanteixi la
participacié plena de totes les persones.

Aquesta celebracid va permetre fer balang dels 35 anys de trajectoria de I'entitat i renovar
el compromis amb un model d'atencié centrat en la persona, orientat a la recuperacio i
basat en la dignitat, I'escolta i la participacié activa. La jornada “Viure, Decidir, Participar:
El cami cap a la comunitat” va concloure amb una mirada cap al futur, reafirmant la
voluntat de continuar promovent drets i generant espais inclusius per a tota la comunitat.
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AQUEST A
DESTAQ

REPORTATGE DE TV3 SOBRE EL DRET
A L'HABITATGE | LA SALUT MENTAL

EL PROJECTE “LA NUBE: UNA
HISTORIA SOBRE SALUD MENTAL"

La Fundacié Nou Cami va participar en un reportatge emés per TV3 centrat en les
dificultats d'accés a I'habitatge de les persones amb diagnostic en salut mental. A
través del testimoni d'un usuari i de les aportacions de professionals de I'entitat,
es van visibilitzar les barreres socials, els prejudicis i |'estigma que encara
condicionen |'accés a un habitatge digne i independent. El reportatge també va
mostrar la tasca d'acompanyament que realitza la Fundacié a través dels seus
recursos residencials i comunitaris, destacant la importancia del suport
professional per afavorir I'autonomia, la inclusié social i els processos de
recuperacié. Aquesta intervencié va contribuir a sensibilitzar la ciutadania i a
reivindicar el dret a |'habitatge com un element essencial per a la plena
participacié de les persones amb problemes de salut mental en la comunitat.

Per accedir al
video:

Durant I'any 2025, el Club Social va impulsar el projecte “La Nube”, una
iniciativa creada pels mateixos socis i socies amb |'objectiu d'apropar la salut
mental als infants i trencar estereotips que sovint envolten aquesta tematica.

El projecte es basa en la creaci6 i difusié d'un conte original que ofereix una
mirada oberta i no estigmatitzant sobre la salut mental. A través d'aquesta
historia, es pretén explicar d’una manera accessible qué és la salut mental i
fomentar la reflexid entre els més petits, allunyant-los dels estereotips
tradicionals associats al “malalt mental”.

Al llarg del 2025, “La Nube” es va portar a dues escoles de Sant Feliu de
Llobregat, on els membres del Club Social van dinamitzar sessions participatives
amb els alumnes. Aquestes trobades van combinar la lectura del conte amb
activitats de dialeg, joc i expressi6 emocional, generant un espai
d'aprenentatge, empatia i proximitat.

El contacte directe entre infants i persones amb experiéncia propia en salut
mental va resultar clau per normalitzar la diversitat emocional i contribuir a
construir una mirada més inclusiva i respectuosa des de la infancia. Gracies a
aquesta experiéncia, molts nens i nenes van poder expressar dubtes, compartir
vivencies i comprendre que la salut mental forma part del benestar de tothom.
“La Nube" ha esdevingut aixi un projecte transformador, reforcant el compromis
del Club Social amb I'educacié en valors, la sensibilitzacié comunitaria i la lluita
contra |'estigma.
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ACOMPANYANT FAMILIES A LA
XERRADA D'AFEMHOS

PARTICIPACIO EN LA JORNADA
ETHICARE 2025

PRESENTACIO DEL PROJECTE LLAR
PENEDES A LA JORNADA “SALUT, CURA |
BENESTAR"

El 21 d'octubre, la Fundacid Nou Cami
va participar en una xerrada organitzada
per AFEMHOS amb motiu del Dia
Mundial de la Salut Mental a I'Hospitalet.
L'activitat, adrecada a familiars de
persones amb diagnostic en salut
mental, va comptar amb la intervencido
de David Salgado, que va oferir un espai
de reflexid i acompanyament sobre els
reptes quotidians de les families i les
estrateégies de suport psicosocial. La
col-laboracié reforca el compromis de la
Fundaci6 amb la sensibilitzacié i el
treball en xarxa per una millor atencié
comunitaria.

La Fundacié Nou Cami va participar en la
Jornada ETHICARE 2025 - “L'important,
les persones”, organitzada per la
Fundacié Hospitalaries i Sant Joan de
Déu Espanya, un espai dedicat a la
bioética i als reptes étics en |'ambit
sociosanitari. Durant les sessions, es van
abordar temes com l'ética de
I'hospitalitat, la humanitzacié en temps
de més tecnologia i la sostenibilitat dels
models d’atencié. La participacié va
permetre incorporar aprenentatges i
reforcar el compromis de I'entitat amb
una atencié centrada en les persones.

La Fundacié Nou Cami va participar en la
jornada “Salut, Cura i Benestar: més
enlla de I'atencié integrada a ['Alt
Penedes i el Garraf”, un espai de treball
orientat a enfortir la col-laboracié entre
serveis socials i sanitaris. Durant la sessio
es va presentar el projecte Llar Penedeés,
com a exemple d'iniciativa comunitaria
que promou la cura i el benestar de les
persones més vulnerables.
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DADES ECONOMIQUES

INGRESSOS
2.015.018 €
2024 2025
Financament per serveis concertats
158.783
Altres subvencions publiques
166.780
165.874
Donacions rebudes
207.950
205.925
Fons propis
183.560
Altres ingressos
6.457
0 500.000
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1.000.000
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Altres despeses

Amortitzacions

Despeses de personal

Serveis exteriors

1.881.566 €
2024 2025
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35 anys de
compromis social

SEGUEIX-NOS A

Linked {1

La teva ajuda transforma vides

Amb el teu suport podem millorar la vida de
persones amb problemes de salut mental,
discapacitat o gent gran.

Ajuda’ns a construir un futur més inclusiu i
digne per a tothom.

% bizuma 1'"11831

, o a la nostra pagina web:
\ 3\ www.fnoucami.org



https://www.linkedin.com/company/103238872/admin/page-posts/published/
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